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Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Vĩnh Tuy, ngày …….  tháng 9 năm 2019


KẾ HOẠCH

Thực hiện dạy học 2 buổi/ngày năm học 2019 - 2020


Căn cứ Chỉ thị số 2268/CT-BGDĐT ngày 08/8/2019 của Bộ trưởng Bộ GD&ĐT về nhiệm vụ và giải pháp năm học 2019-2020 của ngành Giáo dục; Chỉ thị số 12/CT-UBND ngày 23/8/2019 của UBND tỉnh Hải Dương; Quyết định số 2573/QĐ-UBND ngày 26/7/2019 của UBND tỉnh Hải Dương về việc Ban hành Kế hoạch thời gian năm học 2019 - 2020. Tiếp tục thực hiện kế hoạch hành động của ngành về việc thực hiện Nghị quyết số 29/TW về đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo;
Căn cứ công văn số 1223/SGDĐT-GDTH ngày 28/8/2019 của Sở Giáo dục và Đào tạo Hải Dương về việc Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục tiểu học năm học 2019 - 2020;  

Căn cứ Kế hoạch số 391/KH-PGDĐT-TH ngày 12/9/2019 của Phòng GD&ĐT Bình Giang về kế hoạch chỉ đạo thực hiện nhiệm vụ giáo dục tiểu học năm học 2019 - 2020;

Căn cứ kế hoạch số 06/KH-THVT ngày 15/9/2019 của trường Tiểu học Vĩnh Tuy về kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2019-2020; kế hoạch số 07/KH-THVT ngày 19/9/2019 của trường Tiểu học Vĩnh Tuy về kế hoạch thực hiện nhiệm vụ chuyên môn năm học 2019-2020;

Căn cứ vào tình hình thực tế nhà trường về việc tổ chức dạy học 2 buổi/ngày trong những năm học trước và đặc điểm tình hình, điều kiện cơ sở vật chất trường Tiểu học Vĩnh Tuy xây dựng kế hoạch dạy học 2 buổi/ ngày năm học 2019-2020 như sau:


A. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH:


I. ĐÁNH GIÁ VIỆC DẠY HỌC 2 BUỔI/NGÀY NĂM HỌC 2018 - 2019:

1. Đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên:
- Tổng số cán bộ giáo viên: 23 người. Trong đó: Biên chế: 20. Hợp đồng: 3.

- Quản lí: 2 người: 
Hiệu trưởng: 1;
TĐĐT: Đại học Tiểu học





Hiệu phó: 
1;
TĐĐT: Đại học Tiểu học

- Nhân viên: Kế toán - văn thư: 
01. 
Hệ đào tạo: Đại học 

 

Y tế - Thủ quỹ 
01. 
Hệ đào tạo: Trung cấp




Thư viện - thiết bị:
01. 
Hệ đào tạo: Đại học
- Giáo viên:
Tổng số : 18 người, 




Trong đó: Biên chế: 15 người, hợp đồng: 3 người 




Trình độ: Đại học : 10; Cao đẳng: 8.


Đủ loại hình giáo viên dạy các môn cơ bản. Giáo viên văn hoá: 15; Giáo viên chuyên: 3 (Âm nhạc, Mĩ thuật, Ngoại ngữ).

2. Học sinh

Toàn trường có số học sinh: 396 em. Số lớp: 14 lớp;.


Trong đó:
	Khối
	Số lớp
	TS học sinh
	Nữ
	HS khuyết tật

	1
	3
	105
	36
	

	2
	3
	83
	36
	 

	3
	3
	72
	34
	2

	4
	3
	81
	32
	 

	5
	2
	55
	31
	 

	Cộng
	14
	396
	169
	2


 
So với năm học trước tăng 53 em. Toàn trường có 2 HS khuyết tật học hòa nhập (Khối 3: 2 em).


3. Cơ sở vật chất:


          - Phòng học: 14 phòng/14 lớp


- Có các phòng chức năng như: văn phòng trường, thư viện, đồ dùng, phòng BGH, văn phòng tổ chuyên môn.


- Có công trình vệ sinh của GV và HS.


4. Kết quả đạt được:


- 100% HS của nhà trường được học 2 buổi/ ngày.


- Ngoài việc thực hiện dạy học theo kế hoạch giáo dục do Bộ giáo dục và Đào tạo quy định, nhà trường cũng tập trung vào các nội dung thực hành kiến thức đó học; tổ chức các HĐGDNGLL; bồi dưỡng HS năng khiếu; phụ đạo HS yếu và dạy môn tự chọn: Tiếng Anh.


- Qua đợt kiểm tra định kì cuối năm chất lượng đại trà đảm bảo yêu cầu đề ra. 
            Cụ thể chất lượng cuối năm:
- Học sinh dự thi toán trên mạng Internet đạt giải Quốc gia: 1 em
- Giao lưu bóng đá cấp tỉnh: Có 02 HS tham gia đạt giải cấp tỉnh. Đội bóng đạt giải Nhất cấp huyện,

- Giao lưu Trạng nhí Tiếng Anh Victoria cấp huyện lớp 2: 5 HS tham gia

- 01 HS đạt giải Nhất

- 01 HS đạt giải nhì. 

- 03 HS đạt giải Ba

+ Tham gia “Ngày hội chữ đẹp" Cấp huyện: có 1 học sinh đạt giải Nhất, 2 giải Ba

+ Tham gia giao lưu Trạng nguyên nhỏ tuổi cấp huyện: có 11 học sinh tham gia; có 2 học sinh đạt Bảng Nhãn; 3 giải Thám Hoa, 6 Hoàng Giáp.

- 80% giáo viên viết và áp dụng sáng kiến vào giảng dạy trong đó 4 sáng kiến được xếp loại cấp huyện, còn lại đều được xếp loại ở trường.

* Học sinh đạt yêu cầu về kiến thức, kĩ năng: 99,7 %

* Học sinh đạt yêu cầu về phát triển năng lực, phẩm chất: 100 %

* Học sinh hoàn thành chương trình lớp học: 99,7 %

* Học sinh hoàn thành CTTH: 100%
* 227/393 = 58%số học sinh được tặng giấy khen về thành tích trong học tập và hoạt động giáo dục.

* Hạn chế:


- Một số cơ sở vật chất, trang thiết bị phục vụ cho dạy và học còn thiếu nhiều.


- Chưa có phòng đa năng, bể bơi để tổ chức tốt các hoạt động GDNGLL cho HS.


II. TÌNH HÌNH NĂM HỌC 2019 - 2020:

1. Đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên:
- Tổng số cán bộ giáo viên: 26 người. Trong đó: Biên chế: 20.  Hợp đồng: 3. Thỉnh giảng: 3
- Quản lí:  2 người: 


Hiệu trưởng:
TĐĐT: Đại học Tiểu học. Lý luận chính trị: Trung cấp

Hiệu phó: 

TĐĐT: Đại học Tiểu học. Lý luận chính trị: Trung cấp
- Nhân viên: 3 người.

- Kế toán - văn thư: 
01. 

Hệ đào tạo: Đại học tài chính


- Y tế - thủ quỹ:

01. 

Hệ đào tạo:
Trung cấp


- Thư viện - thiết bị:
01. 

Hệ đào tạo: Đại học TV - TB
- Giáo viên: Tổng số : 21 người, trong đó: 


Biên chế: 15 người, hợp đồng + thỉnh giảng: 6 người 


Trình độ: Đại học : 12; Cao đẳng: 10; Trung cấp: 0.



Đủ loại hình giáo viên dạy các môn học cơ bản. Giáo viên văn hoá: 15;

Giáo viên chuyên: 3 (âm nhạc,ngoại ngữ, Mỹ thuật).


Hợp đồng dạy văn hóa: 3; 

Thỉnh giảng: 3 (trong đó 1 KNS; 2 GV thể dục;)
2. Học sinh

Toàn trường có số học sinh: 424 em. Số lớp: 15 lớp;.


Trong đó:
	Khối
	Số lớp
	TS học sinh
	Nữ
	HS khuyết tật

	1
	3
	93
	36
	

	2
	3
	100
	35
	3

	3
	3
	83
	37
	

	4
	3
	69
	33
	1

	5
	3
	79
	33
	

	Cộng
	15
	424
	174
	4 


 
So với năm học trước tăng 38 em. Toàn trường có 4 HS khuyết tật học hòa nhập (Khối 2: 3 em; khối 4 : 1 em).

         3. Cơ sở vật chất:


Phòng học: 
Tổng số 
15 phòng. 

Phòng bộ môn: 2 phòng



Phòng thư viện: 

1 phòng

Phòng thiết bị:54 m2.

Phòng chức năng:
Đủ các phòng chức năng như:Phòng hiệu trưởng, phòng phó hiệu trưởng, phòng họp: 


Tổng diện tích: 9 250 m​2; Sân chơi: 3138m2, . Bãi tập:2000m2 , tường bao: 3 000 m.

Sách giáo khoa học sinh: tổng số: 5.653cuốn. Bình quân:14 cuốn/HS



+ Lớp 1: 9 cuốn/ HS

+ Lớp 2: 8 cuốn/ HS



+ Lớp 3: 9 cuốn/ HS

+ Lớp 4: 12 cuốn/ HS



+ Lớp 5: 12 cuốn/ HS 

+ Thư viện có: 1 821 cuốn.


Sách giáo viên: Tổng số
897 cuốn; sách tham khảo: 1.474cuốn

III. NHẬN ĐỊNH CHUNG VỀ THUẬN LỢI VÀ KHÓ KHĂN:


1. Thuận lợi

- Trường luôn nhận được sự quan tâm, chỉ đạo sát sao của Phòng Giáo dục & Đào tạo Bình Giang, Sở GD&ĐT Hải Dương.

- Đội ngũ giáo viên đoàn kết, đại đa số là giáo công tác lâu năm, có trình độ đào tạo chuẩn và trên chuẩn, nhiệt tình hăng say trong công tác.


- Sự lãnh đạo trực tiếp, trách nhiệm của Đảng uỷ, UBND xã, sự phối kết hợp thường xuyên của các đoàn thể địa phương. Ban đại diện cha mẹ học sinh nhà trường nhiệt tình, ủng hộ cao tới phong trào của nhà trường.


2. Khó khăn
- Cơ sở vật chất: Còn thiếu nhà đa năng, bể bơi; hệ thống tường bao, sân chơi đang xây dựng chưa hoàn thiện, các phòng chức năng xuống cấp.

- Về đội ngũ: Việc ứng dụng công nghệ thông tin, tính sáng tạo, linh hoạt ở một số giáo viên còn hạn chế. Một số giáo viên còn hạn chế trong giảng dạy và thực hiện các phong trào thi đua. Còn thiếu giáo viên thể dục nên nhà trường phải thỉnh giảng 2 GV THCS,
- Học sinh: Còn 5-6% học sinh có hoàn cảnh gia đình khó khăn: bố mẹ đi làm ăn xa, thiếu sự quan tâm dạy bảo trực tiếp, ý thức học tập, việc chấp hành nội quy chưa tốt ảnh hưởng đến kết quả học tập. 


B. KẾ HOẠCH TRIỂN KHAI THỰC HIỆN DẠY 2 BUỔI/NGÀY


I. NHIỆM VỤ CHUNG:

- Việc tổ chức học sinh học 2 buổi/ngày, học theo năng lực sở trường nhằm đáp ứng nhu cầu của người học, góp phần phát hiện và bồi dưỡng năng khiếu cho học sinh, hạn chế sự quá tải về nội dung, chương trình hiện tại, xây dựng môi trường dạy học thân thiện, học sinh tích cực.


- Giúp cho học sinh thoả mãn nhu cầu học tập và có điều kiện phát triển năng khiếu, sở trường đáp ứng mục tiêu giáo dục tiểu học.


- Góp phần xây dựng phong trào "Trường học thân thiện, học sinh tích cực".


- Góp phân nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện cho học sinh.


- Xây dựng môi trường giáo dục có sự tham gia của toàn thể cộng đồng.


II. NHIỆM VỤ CỤ THỂ

1. Thực hiện kế hoạch giáo dục

1.1. Buổi học thứ nhất:


- Thực hiện dạy học theo kế hoạch giáo dục do Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định. Đảm bảo buổi sáng không vượt quá 4 tiết/buổi (mỗi buổi không vượt quá 2 tiết Tiếng Việt, không quá 1 tiết Toán); buổi chiều không vượt quá 3 tiết/ buổi (mỗi buổi không vượt quá 2 tiết Tiếng Việt, không quá 1 tiết Toán)


1.2. Buổi học thứ hai: 


- Đảm bảo 3 tiết/buổi. Tập trung vào các nội dung thực hành kiến thức đã học; tổ chức các HĐGDNGLL; bồi dưỡng học sinh năng khiếu, sở trường (chia cụ thể thành các nhóm phát triển nghệ thuật, nhóm phát triển thể chất); phụ đạo học sinh tiếp thu chậm và dạy các môn tự chọn.


- Chương trình dạy buổi học thứ 2 đư​ợc nhà trường sắp xếp theo định hướng sau :


* Lớp 1: 13 tiết. Trong đó:

   
+  5 tiết dạy Tiếng Việt-Toán (Tăng)

  
+ 2 tiết dạy luyện viết.

   
+ 2 tiết bồi dưỡng năng khiếu, sở trường (Mĩ thuật (T), Âm nhạc (T))
   
+ 2 tiết hoạt động GDNGLL.

   
+ 2 tiết dạy Tiếng Anh chương trình Victoria.


* Lớp 2: 12 tiết. Trong đó:

   
+  5 tiết dạy Tiếng Việt-Toán (Tăng)

   
+ 1 tiết dạy luyện viết.

   
+ 2 tiết bồi dưỡng năng khiếu, sở trường (Mĩ thuật (T), Âm nhạc (T))
   
+ 2 tiết hoạt động GDNGLL.

   
+ 2 tiết dạy Tiếng Anh chương trình Victoria.


* Lớp 3: 12 tiết. Trong đó:

   
+ 5 tiết dạy Tiếng Việt-Toán (Tăng)

   
+ 1 tiết dạy luyện viết.
   
+ 2 tiết hoạt động GDNGLL.

   
+ 4 tiết Tiếng Anh (trong đó 2 tiết chương trình 4 tiết/tuần. 2 tiết Victoria)
   
* Lớp 4: 10 tiết. Trong đó:

   
+ 4 tiết dạy Tiếng Việt-Toán (Tăng)

   
+ 1 tiết dạy luyện viết.

   
+ 1 tiết hoạt động GDNGLL; 

   
+ 1 tiết Kĩ năng sống
   
+ 3 tiết dạy Tiếng Anh chương trình 4 tiết/tuần.

  
* Lớp 5: 10 tiết. Trong đó:

   
+ 4 tiết dạy Tiếng Việt-Toán (Tăng)

   
+ 1 tiết dạy luyện viết.

   
+ 1 tiết hoạt động GDNGLL; 

   
+ 1 tiết Kĩ năng sống
   
+ 3 tiết dạy Tiếng Anh chương trình 4 tiết/tuần.

- Phó hiệu trư​​ởng cùng các tổ tr​​ưởng, khối tr​ưởng sắp xếp thời khoá biểu, nội dung dạy học cho phù hợp với từng lớp, từng tuần theo phân phối ch​ương trình của Bộ GD&ĐT và phù hợp với thực tế nhà trường. Cụ thể: có thể linh hoạt chuyển một số tiết chính khoá từ buổi học thứ nhất sang buổi học thứ 2 và chuyển một số tiết học tự chọn buổi 2 lên buổi học thứ nhất để tạo điều kiện thuận lợi cho GV- HS. Việc sắp xếp giờ dạy cho giáo viên đảm bảo không quá 8 buổi/tuần. Không nghỉ 2 buổi liền nhau.

- Xây dựng kế hoạch dạy học buổi 2 đảm bảo chất lượng. Nội dung chương trình dạy học các tiết dạy tập trung vào thực hành kiến thức đã học.


2. Thực hiện nội dung dạy học:


2.1.  Nội dung buổi học thứ nhất:


-  Thực hiện theo nội dung chương trình giáo dục phổ thông được ban hành kèm theo quyết định số 16/2006/QĐ - BGD & ĐT ngày 5/5/2006 của Bộ trưởng BGD & ĐT (chương trình chính khóa).


2.2. Nội dung buổi học thứ hai: 


- Đối với các tiết TV-Toán (Tăng) hư​ớng dẫn học sinh ôn tập, thực hành những kiến thức đã học; bồi dưỡng học sinh có năng khiếu về Toán, Tiếng Việt; đặc biệt quan tâm đến việc dành thời gian giúp HS học chậm vươn lên đạt yêu cầu chuẩn kiến thức, kĩ năng; học sinh có hoàn cảnh khó khăn. Có thể tổ chức cho học sinh tự làm các bài tập trong vở bài tập, vở ôn luyện cuối tuần, đồng thời hướng dẫn học sinh ý thức tự học và biết giúp đỡ bạn cùng học. 


- Các tiết dạy hoạt động giáo dục NGLL nội dung dạy theo chủ điểm ( Dạy lồng ghép giáo dục Nha học đường, An toàn giao thông, GD môi trường, GD phòng chống tai nạn thương tích, kĩ năng sống...); ở mỗi tiết các tổ chuyên môn chủ động bàn bạc thống nhất chương trình, xây dựng kế hoạch tổ chức hoạt động ngoài giờ lên lớp với một số hình thức: giao lưu kiến thức, văn nghệ, TDTT, các trò chơi dân gian...


-  Mỗi tuần dành 1 tiết để dạy luyện viết chữ đẹp theo tài liệu của sở Giáo dục, giáo viên xây dựng kế hoạch luyện viết chữ đẹp cho phù hợp với đối tượng học sinh.


- Nội dung học tự chọn khác: 


+ Môn Tiếng Anh: Dạy theo đề án Victoria đối với lớp 1, 2; 3, 

3. Tài liệu và sách - Thiết bị dạy học:


- Trên cơ sở SGK của từng khối lớp, GV tự sưu tầm một số tài liệu khác, nghiên cứu và xây dựng tiết dạy đảm bảo chất lượng.


- Kho sách của nhà trường cung cấp đầy đủ: Toán nâng cao, Tiếng Việt nâng cao, Củng cố kiến thức Khoa – Sử - Địa; các tài liệu: Toán tuổi thơ và các tài liệu khác phục vụ cho dạy Tiếng Anh,…

- Thiết bị dạy học: Nhà trường trang bị tấm đệm, trang phục quần áo, giày dép dạy Aerobic; giá vẽ dạy Mĩ thuật; đàn ooc gan để dạy đàn; bộ cờ vua chuẩn quốc tế,…

III. CHỈ TIÊU PHẤN ĐẤU:


1. Tổ chức 100% học sinh được học 2 buổi/ngày.

  2. Chỉ tiêu chất lượng giáo dục toàn diện (Không tính 4 em HS khuyết tật lớp 2A;2B;2C;4A).
	Số TT
	Lớp
	Sĩ số
	ĐGTX  CÁC MÔN HỌC VÀ HĐGD
	ĐG HÌNH THÀNH, PHÁT TRIỂN

NĂNG LỰC
	ĐG HÌNH THÀNH, PHÁT TRIỂN

PHẨM CHẤT

	
	
	
	HTT
	HT
	CHT
	T
	Đ
	CCG
	T
	Đ
	CCG

	
	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%

	1
	1A
	30
	16
	53
	14
	47
	 
	
	18
	60
	12
	40
	 
	 
	24
	80
	6
	20
	
	

	2
	1B
	31
	15
	48
	16
	52
	 
	
	20
	64
	11
	36
	 
	 
	24
	77
	7
	23
	
	

	3
	1C
	32
	18
	56
	14
	44
	 
	
	20
	62
	12
	38
	 
	 
	26
	81
	6
	19
	
	

	Tổng 
	93
	49
	53
	44
	47
	 
	
	58
	62
	35
	38
	 
	 
	74
	80
	19
	20
	
	

	1
	2A
	33
	18
	55
	15
	45
	 
	
	19
	58
	14
	42
	 
	 
	22
	67
	11
	33
	
	

	2
	2B
	32
	21
	66
	11
	34
	 
	
	21
	66
	11
	34
	 
	 
	26
	81
	6
	19
	
	

	3
	2C
	32
	20
	63
	12
	37
	 
	
	22
	69
	10
	31
	 
	 
	29
	91
	3
	9
	
	

	Tổng
	97
	59
	61
	38
	39
	 
	
	62
	64
	35
	36
	 
	 
	77
	79
	20
	21
	
	

	1
	3A
	28
	15
	54
	13
	46
	 
	
	15
	54
	13
	46
	 
	 
	18
	64
	10
	36
	
	

	2
	3B
	28
	15
	54
	13
	46
	 
	
	15
	54
	13
	46
	 
	 
	18
	64
	10
	36
	
	

	3
	3C
	27
	14
	52
	13
	48
	 
	
	14
	52
	13
	48
	 
	 
	17
	63
	10
	37
	
	

	Tổng
	83
	44
	53
	39
	47
	 
	
	44
	53
	39
	47
	 
	 
	53
	64
	30
	36
	
	

	1
	4A
	23
	14
	61
	9
	39
	 
	
	8
	35
	15
	65
	 
	 
	17
	74
	6
	26
	
	

	2
	4B
	24
	14
	58
	10
	42
	 
	
	8
	33
	16
	67
	 
	 
	18
	75
	6
	25
	
	

	3
	4C
	21
	11
	52
	10
	48
	 
	
	5
	24
	16
	76
	 
	 
	16
	76
	5
	24
	
	

	Tổng 
	68
	39
	57
	29
	42
	 
	
	21
	30
	47
	69
	 
	 
	51
	75
	17
	25
	
	

	1
	5A
	27
	16
	59
	11
	41
	 
	
	8
	30
	19
	70
	 
	 
	20
	74
	7
	26
	
	

	2
	5B
	26
	15
	58
	11
	42
	 
	
	9
	35
	17
	65
	 
	 
	23
	88
	3
	12
	
	

	3
	5C
	26
	16
	61
	10
	39
	 
	
	8
	31
	18
	69
	 
	 
	20
	77
	6
	23
	
	

	Tổng 
	79
	47
	60
	32
	40
	 
	
	25
	32
	54
	68
	 
	 
	63
	80
	16
	20
	
	


	Toàn trường
	420
	238
	57
	182
	43
	 
	
	210
	50
	210
	50
	 
	 
	318
	76
	102
	24
	
	



3. Chỉ tiêu môn học đánh giá bằng điểm số:

	Môn học 
	Kết quả

	
	Hoàn thành
	Chưa hoàn thành

	
	Số lượng
	%
	Số lượng
	%

	Tiếng Việt
	420
	100
	0
	

	Toán
	420
	100
	0
	

	Khoa học
	150
	100
	0
	

	Lịch sử và Địa lý
	150
	100
	0
	

	Ngoại ngữ
	420
	100
	0
	


4. Chỉ tiêu về HT CTTH, CTLH, vở sạch chữ đẹp, khen thưởng:

	Khối
	Sĩ số
	HS

KT
	HS tính CT
	Khen thưởng
	Vở sạch chữ đẹp
	HTCT LH (TH)

	
	
	
	
	SL
	%
	A
	%
	B
	%
	SL
	%

	+
	424
	4
	420
	248
	58
	342
	80
	85
	20
	420
	100


5. Chất lượng các cuộc thi và giao lưu các cấp

  - Số học sinh học tiếng Anh từ lớp 3 đến lớp 5: 100% (Khối 3: 4 tiết/tuần, khối 4-5: 3 tiết/tuần).


  - Các cuộc thi – Giao lưu:


  + Giao lưu Viết chữ đẹp: Cấp trường: 15 giải; Cấp huyện 4 giải, cấp tỉnh 1 giải.

  + Giao lưu Trạng Nhí Tiếng Anh: 6 giải; Giải cao: 1-2 giải.

  + Festival Tiếng Anh: Cấp huyện đạt giải; có học sinh tham dự cấp tỉnh.


  + Giao lưu Câu lạc bộ Toán Tuổi thơ cấp huyện, tỉnh: phấn đấu có giải cao

  + Bóng đá mini Cấp huyện: Phấn đấu đạt giải.

  + ATGT cho Nụ cười trẻ thơ: 100% HS khối 3,4,5 tham gia. Phấn đấu có giải

  + Thi Chiếc Ô tô mơ ước: 100% HS tham gia. Phấn đấu có giải.


  + Thi Ý tưởng trẻ thơ: tỉ lệ HS tham gia cao hơn 30%. Phấn đấu có giải.


  + Tham gia các cuộc giao lưu khác: aerobic, cờ vua; thi IOE, Violympic,… phấn đấu có giải cao

  6. Giáo dục bơi:

- Số học sinh biết bơi: 50/427 = 12%, 

- Phối hợp với Đoàn xã tổ chức giao lưu bơi cho học sinh trong hè 2020.

IV. CÁC GIẢI PHÁP THỰC HIỆN

1. Tuyên truyền và chuẩn bị tốt các điều kiện cần thiết cho việc dạy và học

- Tuyên truyền để các cấp, các ngành, các bậc phụ huynh hiểu rõ mục đích, ý nghĩa của việc tổ chức dạy học theo mô hình năng lực, sở trường tạo ra sự đồng thuận giữ Gia đình - Nhà trường – Xã hội.


+ Thông qua Hội nghị cha mẹ HS, qua Hội đồng GD, qua hệ thống truyền thanh của địa phương...


+ Nhà trường có thể mời các điển hình như: HS đạt giải cao trong Hội thi Viết chữ đẹp, Hội thi thể thao, khéo tay kỹ thuật...báo cáo để phụ huynh, học sinh thấy được tầm quan trọng của giáo dục và phát triển năng lực sở trường.


- Chuẩn bị đầy đủ về CSVC trường học:


+ Khai thác triệt để nội lực trong đội ngũ GV; phân công GV hợp lý; khai thác năng lực sở trường của từng GV; hợp đồng thêm GV dạy năng khiếu tự chọn..


+ Bố trí đủ các phòng để học sinh được học theo nhu cầu.


+ Thực hiện tốt công tác xã hội hoá giáo dục.


2. Khảo sát, lập kế hoạch dạy học 2 buổi/ngày.


- Dùng phiếu điều tra, khảo sát nhu cầu của cha mẹ học sinh và nguyện vọng của học sinh trước khi vào năm học.

- Khảo sát chất lượng đầu năm.

- Kết quả học tập của HS những năm học trước (qua GV).


- Lập kế hoạch chi tiết cụ thể từng khối (qua phiếu điều tra).


- Lên kế hoạch sắp xếp đội ngũ GV hợp lý, hiệu quả.


- Sắp xếp thời khoá biểu đối với tất cả các khối lớp. Tổ chức dạy học theo năng lực sở trường, theo nhóm các đối tượng. Thời gian thực hiện từ tuần 6.
 
3. Xây dựng nội dung chương trình, kế hoạch dạy học.
 
3.1. Đối với các tiết bắt buộc:

- Chỉ đạo giáo viên căn cứ vào điều kiện của trường, của lớp; căn cứ vào đối tượng học sinh của lớp mình phụ trách để tự xây dựng kế hoạch dạy học phù hợp với học sinh của lớp mình.


- Xây dựng kế hoạch phải dựa vào kế hoạch chung của Bộ GD&ĐT đã ban hành; đồng thời phải bám sát theo chuẩn kiến thức và kĩ năng; bám sát điều chỉnh nội dung chương trình của từng khối lớp.

- Riêng lớp 1 ở năm học này nhà trường tiếp tục chỉ đạo thực hiện dạy môn Tiếng Việt theo chương trình Công nghệ giáo dục.


3.2. Đối với các tiết tăng:


* Dạy theo nhóm đối tượng:


-  Đối với các tiết dạy thực hành kiến thức, giáo viên phải thiết kế bài dạy để cho HS được hoạt động nhiều dưới dạng các trò chơi, trong đó những em nhanh kèm những em học chậm. GV cần giúp đỡ HS hoàn thành bài tập ngay tại lớp. Đối với những HS trung bình, học chậm,buổi sáng chưa làm đủ nội dung kiến thức, kĩ năng tối thiểu cần đạt của bài, buổi chiều GV phải có trách nhiệm kèm để các em hoàn thành bài học của ngày đó. Tổ chức dưới hình thức “Đôi bạn cùng tiến” để HS học nhanh giúp HS học chậm hoặc GV trực tiếp hướng dẫn đưa ra các câu hỏi gợi mở để HS hiểu và tự thực hành.


-  Phụ đạo HS tiếp thu chậm, bồi dưỡng HS có năng khiếu: ngay từ đầu năm học, GV phải tìm hiểu nắm chắc đối tượng HS để phân loại, thiết kế bài dạy ngoài phần kiến thức cơ bản cần phải đạt, GV cần đưa thêm một số bài tập nâng cao hơn, nhưng phải tuân theo nguyên tắc khó dần để bồi dưỡng HS có tố chất thông minh. Trong bài soạn phải có hệ thống câu hỏi gợi mở từ dễ đến khó để HS tiếp cận và hiểu sâu. Không để HS hiểu máy móc. Đối với HS tiếp thu chậm, trong các tiết Tăng giáo viên phải xác định các em yếu môn nào, phần kiến thức nào chưa đạt đi sâu phụ đạo kiến thức hoặc mảng nội dung đó. Trong bài soạn giảng cũng phải thể hiện được câc câu hỏi gợi mở dần dần để HS tự hiểu và tự làm.

      
* Dạy các môn năng khiếu:


- GV được phân công dạy các môn năng khiếu tự chọn trong buổi thứ 2 căn cứ vào HD của Bộ GD&ĐT về nội dung, chương trình và yêu cầu cần đạt đối với mỗi khối lớp và thực tế của nhà trường, nhu cầu của học sinh chủ động xây dựng chương trình, kế hoạch dạy học.


- Ban Giám hiệu cùng tổ trưởng chuyên môn và GV giảng dạy rà soát và thống nhất chương trình, kế hoạch dạy học.


- Ban giám hiệu nhà trường định hướng GV dạy các lớp năng khiếu tự chọn theo nguyện vọng của học sinh tự xây dựng kế hoạch cụ thể cho từng tuần, từng tháng và cả năm học.


- Nhà trường thường xuyên tổ chức các chuyên đề về dạy học buổi 2 nhất là mô hình dạy học các môn năng khiếu, nhóm đối tượng để giúp GV tháo gỡ những khó khăn vướng mắc trong quá trình giảng dạy nhằm nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện.


4. Hình thức tổ chức dạy học 2 buổi/ngày

4.1. Dạy buổi một:


- Tổ chức học buổi sáng, thời khóa biểu xây dựng chủ yếu là dạy các tiết học bắt buộc theo chương trình của Bộ. 


4.2. Dạy buổi hai:


- Được tổ chức chủ yếu vào các buổi chiều trong tuần, thời khóa biểu xây dựng chủ yếu là các tiết tăng, tổ chức các HĐGDNGLL; bồi dưỡng học sinh năng khiếu, sở trường; phụ đạo những học sinh học chậm ...


5. Phương pháp tổ chức dạy học 2 buổi/ngày

- Chỉ đạo giáo viên tổ chức các hoạt động giảng dạy và giáo dục một cách đa dạng, linh hoạt, hấp dẫn phù hợp cho học sinh trong lớp như giao lưu, thi đua từng tổ, nhóm để học sinh yếu có cơ hội được học hỏi cách học, cách suy nghĩ về một bài toán, bài văn; học sinh giỏi có cơ hội bộc lộ được khả năng phát triển năng lực sở trường, năng khiếu của từng em tạo thêm lòng tin, sự mạnh dạn cho các em. Đồng thời nên khuyến khích, động viên, khen ngợi khi HS yếu làm tốt được một câu hỏi, một phép toán dễ giúp các em phấn khởi, tự tin. Thường xuyên quan tâm giúp đỡ để các em hoàn thành bài học.


- Dạy học 2 buổi/ngày cần bám sát nội dung chương trình học của từng khối lớp, giáo viên cần lựa chọn nội dung kiến thức và phương pháp với mức độ phù hợp với đối tượng học sinh của lớp mình, có thể dạy dưới hoặc trên chuẩn nhưng sát chuẩn để học sinh chậm có điều kiện vươn lên đạt chuẩn còn học sinh học nhanh vươn lên đạt vượt trên chuẩn.


- Trong các tiết học chính khoá GV phải có hệ thống câu hỏi và bài tập dành cho mọi đối tượng học sinh phù hợp với khả năng tiếp thu của từng em .


- Tích cực khai thác triệt để tiết Toán-Tiếng Việt (T) để phụ đạo học sinh chậm và bổ sung củng cố nâng cao kiến thức để bồi dưỡng học sinh năng khiếu.


- Giáo viên tích cực áp dụng phương pháp "Bàn tay nặn bột" vào dạy học các môn TN&XH, Khoa học ở Tiểu học.

6. Kiểm tra, đánh giá kết quả học tập

- Căn cứ vào tình hình thực tế trong lớp; nội dung chương trình; chất lượng học sinh qua từng đợt khảo sát chất lượng (giữa kì I, kì II; cuối kì I, kì II), GV tiến hành phân loại phân loại đối tượng HS điều chỉnh nội dung dạy học cho sát thực tế với từng đối tượng HS và XD kế hoạch dạy học cho phù hợp. Các tiết bổ sung có thể dạy Toán hay Tiếng việt; Những ngày lễ được nghỉ hay được nghỉ do thời tiết, GV tự sắp xếp thời khoá biểu để đảm bảo không cắt xén chương trình .


- BGH thường xuyên kiểm tra, giám sát và kịp thời điều chỉnh: nội dung, kế hoạch dạy học, TKB...cho phù hợp.


- Thường xuyên dự giờ và động viên khuyến khích GV, HS để thực hiện có hiệu quả nội dung GD đã đề ra.


- Hàng tháng tổ chức giao lưu giữa các tập thể lớp về các nội dung dạy học tự chọn để các em được thể hiện năng khiếu của mình.


- Cuối mỗi học kỳ cần có đánh giá kết quả học tập của các môn năng khiếu để cha mẹ HS, HĐGD thấy được kết quả học tập của các em.


- Việc đánh giá kết quả học tập các môn năng khiếu tự chọn theo năng lực, sở trường của học sinh dựa trên những yêu cầu cơ bản của môn học và mục tiêu giáo dục tiểu học quy định.

- GV thực hiện nghiêm túc việc đánh giá, xếp loại học sinh theo TT22/2016 hàng tháng, hàng kỳ.


- Chỉ đạo giáo viên dạy lớp 1 thực hiện nghiêm túc việc dạy Tiếng Việt lớp 1 theo chương trình CGD.


7. Bồi dưỡng đội ngũ


- Chỉ đạo giáo viên xác định rõ mục tiêu từng môn học ở mỗi lớp. Trên cơ sở đó giáo viên tự học tự bồi dưỡng nâng cao nhận thức về chuẩn kiến thức kĩ năng môn học. 



- Cung cấp đầy đủ danh mục tài liệu tham khảo để GV sử dụng trong quá trình bồi dưỡng.  


- Nội dung bồi dưỡng trung vào các vấn đề sau:

  
+ Bồi dưỡng năng lực, kĩ năng sư phạm (đặc biệt kỹ năng đọc, kỹ năng nói),

  
+ Dạy học đảm bảo đúng chuẩn kiến thức kĩ năng, phù hợp với đối tượng HS.

  
+ Kiến thức và kĩ năng ứng dụng công nghệ thông tin vào quản lí và giảng dạy.

  
+ Áp dụng phương pháp "Bàn tay nặn bột" vào dạy học các môn TN&XH, Khoa học ở Tiểu học; Cách đánh giá học sinh theo TT22/2016....
  
+ Học học Tiếng Việt lớp 1 theo CGD;

  
+ Tiếp tục thực hiện dạy Mĩ thuật theo phương pháp mới.

-  Hình thức bồi dưỡng: 

  
+ Tổ chức chuyên đề cấp trường có hiệu quả đúng quy trình các bước quy định.

  
+ Duy trì sinh hoạt chuyên môn tập trung vào các nội dung: tháo gỡ vướng mắc khi thực hiện bồi dưỡng theo đối tượng.

  
+ Kết hợp bồi dưỡng hè với tự bồi dưỡng trong năm học.

  
+ Bồi dưỡng thông qua dự giờ thăm lớp ít nhất 1 tiết/tuần; sinh hoạt tổ nhóm chuyên môn. Bồi dưỡng thông qua thăm quan, học tập, trao đổi,...


- Tổ chức 100% giáo viên tham gia hội giảng cấp trư​ờng. Thông qua hội giảng phải rút kinh nghiệm cụ thể về phương pháp dạy học cho giáo viên nhằm nâng cao năng lực giảng dạy của giáo viên. 


- Động viên giáo viên ở các tổ chuyên môn tích cực tham gia các hội thi do các cấp trên tổ chức. Giáo viên các ở tổ tích cực viết và áp dụng SK vào giảng dạy.

8. Công tác quản lí chỉ đạo:


- Chuyên môn nhà trường triển khai ®Çy ®ñ,kÞp thêi các văn bản hướng dẫn, kế hoạch chương trình dạy học tới các tổ chuyên môn và GVCN. Tổ chức triển khai chuyên đề về: Ứng dụng CNTT vào dạy học phân môn Luyện từ và câu; Ra đề theo TT22/2016 phù hợp với đối tượng học sinh.

- Xây dựng thời khoá biểu phù hợp với đặc điểm của nhà trường đảm bảo đúng quy định.


- Trong các cuộc họp tổ chuyên môn và các cuộc họp chuyên môn toàn trường, chỉ đạo GV đưa ra những khó khăn vướng mắc hoặc những kinh nghiệm hay về nội dung, phương pháp giảng dạy để toàn tổ hoặc toàn trường thảo luận đưa ra biện pháp tháo gỡ một cách có hiệu quả nhất.


- Quản lí, chỉ đạo chặt chẽ việc soạn, giảng theo đối tượng HS trong các tiết học, đặc biệt là trong các tiết Toán - Tiếng Việt (T). 


- Tham mưu với nhà trường đầu tư cơ sở vật chất, trang thiết bị dạy học hiện đại giúp cho việc dạy học 2 buổi/ngày đạt hiệu quả cao hơn.

V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN


1. Phân công chuyên môn:

  
 Những căn cứ để phân công chuyên môn:


- Căn cứ vào đội ngũ giáo viên.


- Căn cứ vào năng lực của giáo viên.


- Căn cứ vào nhu cầu, nguyện vọng và địa bàn dân cư, nhà trường phân công chuyên môn như sau: (có phụ lục kèm theo)


2. Phân công giáo viên dạy học các lớp theo ®èi t­îng
	Khối
	Củng cố kiến thức
	Bồi dưỡng HSNK
	Phụ đạo học sinh 

	3
	Cô Vũ Thị Vui
	Cô Nguyễn Thị Tâm
	Cô Đàm Thúy Vân

	4
	Cô Vũ Mai Hương
	Thày Vũ Xuân Tuấn
	Cô Phạm Thị Lời

	5
	Cô Nguyễn Thị Bẩy
	Cô Đặng T Thanh Tấm
	Cô Nguyễn Thị Phương


KẾT LUẬN

        Trên đây là kế hoạch thực hiện dạy 2 buổi/ ngày năm học 2019 - 2020 của trường Tiểu học Vĩnh Tuy. Yêu cầu các tổ trưởng chuyên môn, các GV trong nhà trường nghiên cứu, vận dụng, thực hiện nghiêm túc để chất lượng giáo dục toàn diện của nhà trường đạt kết quả cao./.
	Nơi nhận:

- PGD (Để báo cáo)

- Tổ CM, GV (T/hiện)

- Lưu CM, VT.


	          HIỆU TRƯỞNG     
            Nguyễn Thị Minh


PHỤ LỤC
PHÂN CÔNG CHUYÊN MÔN NĂM HỌC 2019-2020

	STT
	Họ và tên
	Ngày tháng năm sinh
	TĐ

đào tạo
	Nhiệm vụ chuyên môn
	CT kiêm nhiệm
	Số buổi



	1
	Nguyễn Thị Minh
	21/11/1965
	ĐHSP
	HT + dạy 3B
	BT chi bộ
	1 buổi sáng

	2
	Đỗ Văn Phiếu
	20/10/1978
	ĐHSP
	HP + dạy lớp 2A,4C
	PBT Chi bộ
	2 buổi sáng

	3
	Vũ Thị Thúy
	09/01/1988
	ĐHSP
	CN + dạy lớp 1A
	Nữ công
	5 sáng, 3 chiều

	4
	Vũ Thị Vượng
	20/10/1967
	ĐHSP
	CN + dạy lớp 1B
	
	5 sáng, 3 chiều

	5
	Lương Thị Hương
	29/ 4/ 1969
	CĐSP
	CN + dạy lớp 1C
	Tổ trưởng 1+2+3
	5 sáng, 3 chiều

	6
	Đặng Thị Nghinh
	08/3/1969
	ĐHSP
	CN + dạy 2A
	
	4 sáng, 4 chiều

	7
	Vũ Thị Thanh
	5/ 3/ 1970
	CĐSP
	CN + dạy lớp 2B
	Thư kí HĐ
	4 sáng, 4 chiều

	8
	Phạm Thị Tuyết
	19/01/1966
	CĐSP
	CN + dạy lớp 2C
	
	4 sáng, 4 chiều

	9
	Nguyễn Thị Tâm
	28/ 1/ 1974
	ĐHSP
	CN + dạy lớp 3C
	Tổ phó 1+2+3
	4 sáng, 4 chiều

	10
	Đàm Thúy Vân
	12/12/1982
	CĐSP
	CN + dạy lớp 3A
	GV hợp đồng
	4 sáng, 4 chiều

	11
	Vũ Mai Hương
	09/10/1997
	CĐSP
	CN+ dạy lớp 4C
	GV hợp đồng
	4 sáng, 4 chiều

	12
	Nguyễn Thị Phương
	13/ 10/ 1972
	ĐHSP
	CN + dạy lớp 5A
	TP 4+5;UVBCHCĐ
	4 sáng, 4 chiều

	13
	Vũ Xuân Tuấn
	29/ 2/ 1975
	ĐHSP
	CN + dạy 4B
	Chủ tịch CĐ
	4 sáng, 4 chiều

	14
	Phạm Thị Lời
	15/ 8/ 1976
	CĐSP
	CN + dạy lớp 4A
	
	4 sáng, 4 chiều

	15
	Đặng Thị Thanh Tấm
	5/ 12/ 1974
	ĐHSP
	CN + dạy 5C
	Tổ trưởng 4+5
	5 sáng, 3 chiều

	16
	Nguyễn Thị Bẩy
	21/ 2/ 1965
	ĐHSP
	CN + dạy 5B
	
	4 sáng, 4 chiều

	17
	Vũ Thị Vui
	17/11/1995
	CĐSP
	CN + dạy 3B
	
	5 sáng, 3 chiều

	18
	Lê Văn Tấn
	29/ 4/ 1983
	CĐSP
	Dạy Âm nhạc
	TPT Đội
	2sáng, 2 chiều

	19
	Nguyễn Thanh Đạm
	06/10/1977
	ĐH
	Dạy Tiếng Anh
	
	5sáng, 5 chiều

	20
	Vũ Thị Thủy
	05/08/1985
	ĐHMT
	Dạy Mĩ Thuật
	BT Đoàn + TPT Đội
	4 sáng, 4 chiều

	21
	Nguyễn Thị Mai
	17/11/1995
	ĐHNN
	Dạy Tiếng Anh
	GV thỉnh giảng
	2 buổi sáng

	22
	Phạm Xuân Công
	19/09/1980
	ĐHTD
	Dạy TD
	GV thỉnh giảng
	1 sáng, 2 chiều

	23
	Lê Quang Huân
	12/12/1990
	CĐTD
	Dạy TD
	GV thỉnh giảng
	1 sáng, 5 chiều

	24
	Trần Thị Yến
	06/05/1986
	CĐSP
	Kĩ năng sống Javico
	GV thỉnh giảng
	2 chiều


